
令和４年度 富山県社会保険労務士会事業報告 
 
 令和 4年度は、新型コロナウイルスの影響が続く中、国内外で波乱の年でし

た。日本では、7月に安倍元首相が襲撃され亡くなるという事件が起き、国内

外に大きな衝撃を与えました。さらに、10 月には円相場が 32 年ぶりの 150 円

台となりました。一方で、3月の第 5回 WBC で日本代表が優勝するという喜ば

しい出来事もありました。 

世界情勢では、ロシアによるウクライナ侵攻が未だ収束せず、加えて、世界

的なインフレが各国の経済に影響を及ぼすなど、多くの課題が残されていま

す。 

 当会では、基本計画に基づき、「各種研修事業の実施」をはじめとする重点

事項を推進しました。これらの取り組みは、関係機関・団体や会員の皆様のご

協力があってこそ実現できるものです。今後も、当会の運営や事業の実施にお

いて、引き続きご協力いただけるようお願い申し上げます。 

 

１．組 織（令和５年３月３１日現在）                  
 ○ 会員数の推移 

 
令和 4 年 3 月 31 日現在 令和 5 年 3 月 31 日現在 増   減 

支部 開 業 
法人

社員 

勤 務

等 
合 計 開 業 

法 人

社 員 

勤 務

等 
合 計 開 業 

法 人

社 員 

勤 務

等 
合 計 

富山 94 12 60 166 97 13 62 172 3 1 2 6 

高岡 46 5 23 74 44 6 25 75 △2 1 2 1 
魚津 26 1 11 38 24 3 13 40 △2 2 2 2 
砺波 18 0 7 25 16 0 8 24 △2 0 1 △1 

合計 184 18 101 303 181 22 108 311 △3 4 7 8 

 
 〇 法人数の推移 

令和 4 年 3 月 31 日現在 令和 5 年 3 月 31 日現在 増  減 

14 18 4 

 
 
２．本会会議                               
1 総会 

〇通常総会 

令和４年５月２７日   ＡＮＡクラウンプラザホテル富山  

第１号議案 



   出席会員総数 229 名 

本人出席者 61 名、議決権行使 86 名、委任状 82 名 

   議  事 第 1 号議案 令和３年度 事業報告書承認の件 

第 2号議案 令和３年度 決算報告書承認の件 

              （監査報告） 

        第 3 号議案 令和４年度 事業計画（案）審議の件 

        第 4 号議案 令和４年度 収支予算（案）審議の件 

  

 〇臨時総会 

  令和 5年 1月 27 日     富山県民会館 

  出席会員総数 231 名 

本人出席者 41 名、議決権行使 79 名、委任状 111 名 

   議  事 第 1 号議案 任期満了に伴う役員改選に関する件 

 

２ 理事会 

 ◇第１回 令和４年４月２５日 

   【報告事項】 

    １．部会・委員会等報告について 

   ２．その他 

 

  【協議事項】 

    １．令和３年度事業報告について 

   ２．令和３年度収支決算報告について 

   ３．令和４年度事業計画（案）について 

４．令和４年度収支予算（案）について 

５．年金相談センター運営規則改正（案）について 

６．ネームプレート更新について 

７．旅費規程改正（案）について 

８．その他 

 

 ◇第２回 令和４年７月２８日 

  【報告事項】 

   １．部会・委員会報告について 

   ２．連合会・中地協報告について 

３．その他 

 

  【協議事項】 

１．綱紀委員会答申を受けての審議について 

２．部会の再編について 

３．情報セキュリティ＆防犯について 

４.「開業社会保険労務士名簿の総合労働相談所欄」及び「社労士ホー 



ムページ」の記載内容変更について 

   ５．その他 

 

 ◇第３回 令和４年１０月２８日 

   【報告事項】 

    １．部会・委員会等報告について 

   ２．令和４年度第２・四半期決算報告 

３．その他 

 

  【協議事項】 

    １．会員相互扶助規程改正について 

   ２．情報公開規則改正について 

   ３．会員名簿の作成・配布について 

４．処分対象者の会員への通知について 

５．その他 

 

 ◇第４回 令和５年１月２６日 

  【報告事項】 

    １．部会・委員会報告について 

   ２．令和４年度第３・四半期までの収支状況について 

   ３．中部経済産業局による消費税転嫁に係る調査について 

４．その他 

 

  【協議事項】 

    １．就業規則の改正について 

   ２．会員相互扶助について 

   ３．部員・委員等選出基準改正（案）について 

   ４．特別会費徴収について 

   ５．会員名簿作成・配布について 

 

 ◇第５回 令和５年３月２２日 

   【報告事項】 

    １．部会・委員会報告について 

２．その他 

 

  【協議事項】 

    １．綱紀委員会の答申を受けての審議について 

２．令和５年度事業計画（案）について 

   ３．令和５年度収支予算（案）について 

   ４．災害等対策委員会運営規程について 

５．旅費規程改正について 



６．特別会費徴収停止に関する件について 

７．その他 

 

３ その他の会議等 

・正・副会長会       ５回 

・部長・委員長会議     ０回 

・新規入会者倫理等説明会  ９回 

 ・顧問会議         １回 

 ・部員・委員調整会議    １回 

 ・選挙管理委員会      １回 

 

◎ 会則・諸規程の改正 

「年金相談センター運営規則」     令和４年 ４月 １日 一部改正 

「総合労働相談所運営規程」      令和４年 ４月 １日 一部改正 

「会員相互扶助規程」         令和４年１０月２８日 一部改正 

「情報公開規則」           令和４年１０月２８日 一部改正 

「部員・委員等選出基準」       令和５年 １月２６日 一部改正 

「旅費規程」             令和４年 ４月 0 1 日 一部改正 

「旅費規程」             令和５年 ３月２２日 一部改正 

「災害等対策委員会運営規程」     令和５年 ４月 １日 新規制定 

「常設機関等運営細則」        令和５年 ４月 １日 一部改正 

 

 

４ 各部会・委員会等の活動 

（１）総務・経理部会 

◇第１回 令和４年４月１５日 

１．令和３年度事業報告について 

２．令和３年度収支決算報告について 

３．令和４年度総会役割分担及び総会準備について 

４．旅費規程改正（案）について 

５．その他 

 

◇第２回 令和４年７月２０日 Web 

１．業務部会について 

２．情報セキュリティ＆防犯体制について 



３．常設機関等運営細則改正について 

４．その他 

 

◇第３回 令和４年１０月１９日  Web 

１．令和４年度第２・四半期収支報告 

２．会員相互扶助規程改正について 

３．情報公開規則改正について 

４．その他 

 

◇第４回 令和５年１月２０日  Web 

１．令和４年度第３・四半期収支報告 

２．臨時総会について 

３．就業規則について 

４．相互扶助対策委員会措置手順について 

５．部員・委員等選出基準改正について 

６．その他 

 

◇第５回 令和５年３月１０日  Web 

１．令和５年度事業計画（案）について 

２．令和５年度収支予算（案）について 

３．令和５年度通常総会について 

４．旅費規程について 

５．災害等対策委員会運営規程（案）について 

６．その他 
 

◇その他 
(１) 公益法人会計基準に準拠した経理処理について 
（２）会則・諸規程について 
（３）通常総会・臨時総会について 
（４）掲示名札管理 
（５）ホームページ管理 

 

（２）研修部会 ・ 業務部会 

◇第１回 令和４年４月２２日 

１．令和４年度事業計画（案）について 

２．第１回必須研修・業務部合同研修会について 

３．自主研究会について 

４．第２回、第３回必須研修・業務部合同研修会について 

５．その他 

 

 



◇第２回 令和４年７月２９日 

 １．業務研修会について 

 ２．第２回必須研修会について 

３．新規入会者研修について 

 ４．中地協研修 

 ５．自主研発表会 

 

◇第３回 令和４年９月１３日 

 １．第２回必須研修会について 

 ２．新規入会者研修について 

 ３．第３回必須研修会について 

 ４．中地協研修について 

 

◇第４回 令和４年１１月１７日   

 １．第２回必須研修会について 

 ２．業務研修について 

 ３．第３回必須研修会について 

 ４．自主研究会について 

５．その他 

 

◇第５回 令和５年２月２４日   

１．第３回必須研修会について 

２．自主研発表会について 

３．中地協研修参加促進 

４．令和５年度部会スケジュール 

５．寄付講座 

６．研修部会・業務部会の一本化について 

７．医療労務研修 

 
 
研 修 会 等 

研 修 会 名 開 催 日 参加者数 内   容 

必 須 研 修 会 R4.6.13 

富山県民会館 

 

～R4.7.30 

オンデマンド 

154 名 

 
「年度更新・雇用保険料率改定等について」 

講師 富山労働局 労働保険適用指導官 

      坂口 佳子 氏 

 

「算定基礎・社会保険適用拡大について」 

講師 富山年金事務所 厚生年金適用調査課長 

野村 英悟 氏 

 



研 修 会 名 開 催 日 参加者数 内   容 

「インボイス制度について」 

講師 猿田税務会計事務所 所長 

     猿田 淳子 氏 

業 務 研 修 R4.8.23 

富山県総合 

情報センター 

 

オンデマンド 

93 名 「個人情報保護法改正について」 

「ＳＲＰⅡについて」 

講師 全国社会保険労務士会連合会 

ﾃﾞｼﾞﾀﾙ化推進委員会情報ｾｷｭﾘﾃｨｰ部会 

部会長 中島 康之 氏 

 

「倫理について～ 

雇用調整助成金の不正受給を受けて～」 

 講師 愛知県社会保険労務士会会長 

      杉田 貴信 氏 

倫 理 研 修 会 R5.2.1 

～R5.3.31 

 

e ラーニング 

 

46 名 

 
「倫理研修実施の意義等について」 

「社労士に求められる職業倫理の解説」 

「事例（設例問題）の解説」 

 ｅラーニング 

新入会員者研修 R4.10.22 

富山県民会館 

15 名 ・社労士制度の沿革、社労士法の改正及び社労士の職

業倫理  

・社労士の主な業務～社労士制度の現状と今後の方

向性 

・社会保険労務士政治連盟等について 

・社労士業務ワークショップ 

・先輩の体験談 

必 須 研 修 会 R4.11.8 

富山県総合 

情報センター 

 

オンデマント 

201 名 「今いる社員が「最高の成果」を生み出す人事評価制

度のつくり方」 

 講師 株式会社ブレインマークス 代表取締役 

           安東 邦彦 氏 

業 務 研 修 会 R4.12.2 

～R5.2.28 

オンデマンド 

 社労士事務所のＤＸ化について 

必 須 研 修 会 R5.1.27 

富山県民会館 

 

オンデマンド 

 158 名 「月 60 時間を超える時間外労働の割増賃金につい

て」 

「建設業、自動車・トラック運転の業務、医師の時間



研 修 会 名 開 催 日 参加者数 内   容 

外労働の上限規制について」 

講師 富山労働局労働基準監督課 労働基準監督官 

           松林 郁夫 氏 

「育児休業給付金の改正後の申請手続き」 

「求人票の書き方」 

講師 富山労働局職業安定課 地方雇用保険監察官 

           吉田 吏良 氏 

医療労務コンサ

ルタント研修 

R5.3.10 9 名 

 
グループワーク 

自 主 研 究 会 

発 表 会 

R5.3.11 

富山県民会館 

 39 名 発表研究会 

・年金専門研究会   ・年金相談研究会 

 ・年金実務研究会   ・労働条件検討研究会 

 ・労使紛争検討研究会 ・あっせん実務研究会 

 ・民法＆労働契約法研究会 

 

自主研究会紹介 

 ・14 研究会 

 

 

中地協主催研修会 

研 修 会 名 開 催 日 参加者数 内   容 

労務管理研修会 R4.8.29 

愛知県 

R4.10.5 

～R5.1.4 

オンデマンド 

24 名 

 
「健康増進と生産性向上を実現するワーク・エンゲイ

ジメント」 

～従業員が健康で、活き活きと活躍する組織を作る

ための具体策～ 

 講師 慶応義塾大学総合政策学部 

    教授 島津 明人 氏 

北 陸 3 県 

特 別 研 修 会 

R5.3.3 

ホテルフジタ 

福井 

R5.3.22 

～R5.5.31 

オンデマンド 

 

11 名 

 

他 

ｵﾝﾃﾞﾏﾝﾄﾞ 

「高年齢者雇用にまつわる労務トラブルと実務対応」 

～高年齢者雇用安定法改正の概要 定年後再雇用

時の留意点 同一労働同一賃金 賃金制度 労働

条件等～ 

講師 杜若経営法律事務所 パートナー弁護士 

            岸田 鑑彦 氏 



研 修 会 名 開 催 日 参加者数 内   容 

東 海 4 県 

特 別 研 修 会 

R5.3.20 

名鉄グランド 

ホテル 

オンデマンド 

2 名 

 

他 

ｵﾝﾃﾞﾏﾝﾄﾞ 

社労士として進める【顧客企業の人材確保・チーム力

向上】の支援策 

【第 1 部】本質から考える人材確保の仕組みと支援 

【第 2 部】事例に学ぶ定着・業績アップにつながる 

「チーム力」の高め方 

【第 3 部】ご支援先にとって、唯一無二の存在になる

ために 

講師 株式会社 働き方研究所 代表取締役 

              平田 美緒 氏 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ここに 

中部地域協議会研修共有化を入れる 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



自主研究会活動状況 

 

（３）事業部会 

◇ 開催なし 

 

（４）広報部会 

◇第１回 令和４年１１月２８日 

 １．ＴＶＣＭについて 

 ２．社労士とやま第 88 号の発行について 

 ３．その他 

 

◇第２回 令和４年１２月２６日   Web 

 １．ＴＶＣＭについて 

 ２．広報部における社労士とやまの原稿依頼について 

 

◇その他 

（１）広報誌 社労士とやま第 87 号    令和４年７月２０日発行 

       社労士とやま第 88 号    令和５年３月１０日発行 

 

（２）新聞広告 

    北日本新聞 年更・算定㏚  令和４年 ６月３０日 掲載者 117 名 

     社労士・相談会㏚      令和４月１１月１２日 掲載者120名 

 

（３）ホームページ管理 

 

 

研  究  会  名 回 数 内    容 

年金専門研究会 ７回 障害年金の相談や請求に関する内容 

年金相談研究会 ８回 年金やその周辺知識全般に関する内容 

年金実務研究会 ９回 年金を中心とした社労士関連知識の習得 

年金アカデミー研究会 ８回 複雑な相談事例と法改正の研究 

年金情報解析研究会 ６回 年金の改正事項と事例研究 

労働条件検討研究会 ６回 実例対応検討や新制度・改定への対応 

労使紛争検討研究会 １０回 労使間のトラブルを未然防止する研究 

新人事ﾄｰﾀﾙｼｽﾃﾑ研究会 １０回 人事・労務に関するテーマを決めて研究 

労務診断研究会 ４回 社労士診断認証制度・経営労務診断について 

あっせん実務研究会 ６回 事例集を題材とした模擬あっせんの実施 

民法＆労働契約法研究会 ５回 民法を含む労働法ルールの正確な理解 

成年後見制度研究会 ５回 成年後見制度全般を習得する研究内容 

ICT 活用研究会 ２２回 情報保護、クラウド活用、AI 活用等 



（５）業務監察委員会 

◇ 開催なし 

 

（６）綱紀委員会 

◇ 令和４年６月１７日 

令和５年３月 ６日 

 

（７）苦情処理委員会 

◇ 開催なし 

 

（８）総合労働相談所 

   労働相談員登録説明会  令和４年４月２３日 

   相談員登録者 ２４名  社労士会相談件数 １２４回 

   市民相談室 令和４年４月～令和５年３月   ３６回 

    （富山市役所１６件・高岡市役所８件・魚津市役所３件） 

 

司法書士・社会保険労務士による職場のトラブル相談会（電話相談） 

     令和４年１１月２３日 富山県民会館 相談件数 ４件 

 

◇第１回 令和５年１月２５日 

１．災害等対策委員会との連携について 

  ２．その他 

 

 

（９）年金相談センター 

◇第１回 令和４年７月１１日 

 １．年金相談センター特別研修会について 

 ２．障害年金の無料相談会について 

 ３．その他 

 

◇第２回 令和４年１１月１５日 

１．大規模災害時等における労働・社会保険分野の相談業務の実施に関する

協定書について 

２．今後の活動予定について 

３．その他 

 

◇第３回 令和５年３月２日 

１．令和５年度年金相談員登録録説明会、特別研修会について 

２．障害年金相談会について 

３．総合労働相談所との連携について 

４．その他 



研 修 会 名 開 催 日 参加者数 内   容 

年金相談センター

特別研修会 

R4.4.23 

富山市南総合

公園・体育文化

センター 

50 名 ・年金相談センター及び相談員募集につ

いて 

講師 年金相談センター 

    センター長 中島 幸治 氏 

・「障害年金の実務」初診日と相当因果関

係について 

講師 年金相談プラザ宇代社会保険 

労務士事務所 

    代表 宇代 謙治 氏 

     （埼玉会 会員） 

年金相談センター 

特別研修会 

R4.10.29 

富山県民会館 

55 名 ・令和 2年改正法（令和 4年 4月からの年

金制度改正―地方公務員共済組合の改

正事項を含むー）について 

・次期財政検証（令和 6年秋公表予定）の

課題について 

 講師 浦和大学 

    客員教授 長沼 明 氏 

・質疑応答 

相談員登録者 20 名 

 

（相談来訪者の内訳） 

開催場所 相談人数 

富山県内各年金事務所 

 富山・高岡・魚津・砺波 

      

10,146 名 

出張相談 

 氷見市役所・氷見商工会議所 

 小矢部市役所 

城端市民センター・ 福光市民センター 

射水市役所 

 八尾コミュニティセンター 

 婦中行政サービスセンター 

 大山地域市民センター 

大久保ふれあいセンター 

 滑川市役所・上市働く婦人の家 

 立山町民会館・入善町役場 

 朝日町役場 

 

 

 

 

       01,273 名 

 

 

 



障害年金無料相談会 

開催場所 相談人数 

 富山市民病院 

 富山大学附属病院 

 富山県ﾘﾊﾋﾞﾘﾃｰｼｮﾝ病院 

 高岡市民病院 

 

   中止 

 

ゆうちょ銀行年金相談等の実施    相談員６名 

    相談会 ０回    研修会 ０回    電話相談 ６回 

 

（10）社労士会労働紛争解決センター富山 

◇第１回 令和４年１０月７日 

１．あっせん案件の対応 

２．研修会の企画 

３．その他 

 

◇第２回 令和５年２月５日   

１．令和４年度の活動報告 

２．令和５年度の活動計画 

 

研 修 会 名 開催日 参加者数 内   容 

ＡＤＲ・総合労

働相談所合同研

修会 

R4.11.21 54 名 「紛争全般について」 

講師 弁護士 鍋谷 博志 氏 

 

「ADR の概要について」 

講師 富山労働局 労働紛争調整官 

         平島 大樹 氏 

 

「あっせん事例発表」  

特定社会保険労務士 森井 信次 氏 

 

 

（11）災害等対策準備室 

◇第１回 令和４年１０月６日 

１．災害等対策委員会運営規程（案）について 

２．年金相談センター・総合労働相談所との協力 

 

◇第２回 令和５年３月７日 

１．災害等対策委員会運営規程（案）について 

２．相談体制について 



５ 行政等関係事業 

   受託事業 

富山労働局 

「医療労務管理支援事業」                           6 名 

① 医療労務管理相談コーナーの実施 

② 医療機関を対象とした個別支援の実施 

③ 実態把握等の情報収集 

④ 実務者セミナーの開催 

  

   富山県 

「仕事と子育て両立支援パワーアップ推進事業」       3 名 

① 一般事業主行動計画の策定（更新）及び内容の 

レベルアップ支援 

② 育児・介護休業制度、各種助成制度など、仕事と 

子育ての両立支援や働き方の見直しなどに資する 

助言や情報提供 

｢介護職員キャリアパスサポート事業」               2 名 

① キャリアパス作成支援 

「女性活躍・中小企業支援事業」                     3 名 

① 101～300 人の中小企業に対する一般事業主行動 

計画の策定支援 

「雇用維持・継続のための人事交流・人材派遣事業」   3 名 

① 人材融通に係る各種相談 

 

６ その他の事業 

（１）連合会・理事会等役員会      ５回 東京都・Web  

   中部地域協議会 会長会      令和４年 ９月１２日 富山県 

                    令和４年１２月１６日 愛知県 

                    令和５年 ２月 ６日 岐阜県 

（２）中部地域協議会 06 月定例会    令和４年 ６月１４日 石川県 

    中部地域協議会 11 月定例会    令和４年１１月２９日 愛知県 

（３）中地協研修・事業合同担当者会議  令和４年 ６月 ３日  愛知県 

                    令和５年 １月１８日  Web 

（４）中地協広報事業合同委員会     令和４年 ７月 ５日 岐阜県 

                    令和５年 １月１７日 Web 

（５）中地協 PR ビデオ制作会議     令和４年 ９月 ５日 Web 

（６）事務局長会議           令和５年  １月３０日 石川県 

（７）街角の年金相談センター富山 相談員契約者 １２名 

    全国運営部長会議         令和４年１２月１９日 Web 

                    令和５年０３月２９日 東京都 

    定例研修             １２回 



（８）連合会会議  

    インボイス制度に関する説明会    令和４年 ４月１５日  Web 

    デジタル化推進本部会議        令和４年 ４月１８日 Web 

                       令和４年１１月２４日 Web 

    情報セキュリティに関する説明会 令和４年 ７月１４日 Web 

    学校教育事業担当者会議      令和４年 ７月２７日 Web 

        広報担当者会議            令和５年 ２月 ８日  Web 

    働き方改革推進本部会議      令和５年 ２月１６日 Web 

    SRPⅡ認証取得のためのﾜｰｸｼｮｯﾌﾟ     令和５年 ２月２７日  東京都 

    業務侵害行為対策全国会議     令和５年 ３月 ２日 Web 

（９）関係団体との交流 

    富山県士業懇話会（９士業）     令和５年 ２月 ３日 

                       ホテルグランテラス富山 

行政等関係会議 

  ・富山労働相談・個別労働紛争解決制度関係機関連絡協議会 

  ・在籍型出向等支援協議会 

・年金事務所・社労士会連絡会議 

・「がんばる介護事業所表彰」雇用環境部門検討会 

・富山県働き方改革推進企業表彰検討会 

・富山産業保健総合支援センター運営協議会 

 

 

その他 

・行政事業の協力体制の推進 

・支部活動の援助 

・各種会議・研修会・その他の経費の執行状況の検討 

  ・会費の銀行口座振替制度の推進 


