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1-1. SRPⅡ認証制度とは
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SRPⅡ認証制度とは
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1-2. SRPⅡ認証制度とは

NSR Copyright © ２０２２ NSR All Rights Reserved 

①「個人情報保護法」が平成15年に成立し、平成17年より施行されたことに伴い、連合会が社会保険労務士独自
の個人情報の保護制度を創設し、その信用と信頼を担保し、多くの会員の利便に供し、ビジネスチャンスの拡大につ
ながる仕組みをつくりあげようとの結論となり、現行のSRP認証が平成20年より開始され、平成27年度末現在で約
1600事務所を認証するに至りました。

②一方で、個人情報関係にかかる大きな動きとして、「行政手続における特定の個人を識別するための番号の利用等
に関する法律」が平成25年に成立し、平成27年より施行されたことに伴い、厳格な安全管理措置が求められること
となり、事業主からの委託先として、社労士は特定個人情報等の取り扱いについて、より一層の安全管理措置を講ず
ることを求められることとなりました。

③連合会ではマイナンバー制度への対応として、平成27年6月にマイナンバー対応ハンドブックを公開し、同年9月には社
労士版特定個人情報保護評価を導入し、会員の皆さまのマイナンバー対応の円滑な実施をサポートして参りました。

④SRP認証においても申請書のひとつに社労士版特定個人情報保護評価書を導入し、マイナンバーに対応した安全
管理措置が講じられていることを認証基準に追加することでSRPⅡ認証へ刷新いたしました。

⑤マイナンバーに対する取り組みの一環として、開業及び社会保険労務士法人の社員の方はSRPⅡ認証の取得を、是
非ご検討ください。
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1-3.社会保険労務士個人情報保護事務所制度のご案内
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PR用チラシ

連合会では、SRPⅡのＰＲチラシとポスターを
作成しています。
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1-4.社会保険労務士個人情報保護事務所制度のご案内
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1-5.社会保険労務士個人情報保護事務所制度のご案内

NSR Copyright © ２０２２ NSR All Rights Reserved 
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1-6.連合会ホームページのトップページ

NSR Copyright © ２０２２ NSR All Rights Reserved 

出典：個人情報保護委員会「令和２年改正個人情報保護法について(令和4年3月)」を引用し編集
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1-7.連合会ホームページの会員ページ(ログイン)

NSR Copyright © ２０２２ NSR All Rights Reserved 

出典：個人情報保護委員会「令和２年改正個人情報保護法について(令和4年3月)」を引用し編集
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1-8.連合会ホームページの会員ページ(SRPⅡ認証制度)

NSR Copyright © ２０２２ NSR All Rights Reserved 

認証事務所は表示されますが、
未認証事務所は表示されません。
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1-9.連合会ホームページの会員ページ(SRPⅡ認証制度)

NSR Copyright © ２０２２ NSR All Rights Reserved 

ここをクリック
新規の申請について
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1-10. SRPⅡ認証制度とは

NSR Copyright © ２０２２ NSR All Rights Reserved 

①「個人情報保護法」が平成15年に成立し、平成17年より施行されたことに伴い、連合会が社会保険労務士独自の
個人情報の保護制度を創設し、その信用と信頼を担保し、多くの会員の利便に供し、ビジネスチャンスの拡大につなが
る仕組みをつくりあげようとの結論となり、現行のSRP認証が平成20年より開始され、平成27年度末現在で約1600
事務所を認証するに至りました。

②一方で、個人情報関係にかかる大きな動きとして、「行政手続における特定の個人を識別するための番号の利用等に
関する法律」が平成25年に成立し、平成27年より施行されたことに伴い、厳格な安全管理措置が求められることとな
り、事業主からの委託先として、社労士は特定個人情報等の取り扱いについて、より一層の安全管理措置を講ずるこ
とを求められることとなりました。

③連合会ではマイナンバー制度への対応として、平成27年6月にマイナンバー対応ハンドブックを公開し、同年9月には社
労士版特定個人情報保護評価を導入し、会員の皆さまのマイナンバー対応の円滑な実施をサポートして参りました。

④SRP認証においても申請書のひとつに社労士版特定個人情報保護評価書を導入し、マイナンバーに対応した安全
管理措置が講じられていることを認証基準に追加することでSRPⅡ認証へ刷新いたしました。

⑤マイナンバーに対する取り組みの一環として、開業及び社会保険労務士法人の社員の方はSRPⅡ認証の取得を、是
非ご検討ください。
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1-11.ＳＲＰⅡ認証運営規則「認証申請」

NSR Copyright © ２０２２ NSR All Rights Reserved 

（認証申請）

第３条 ＳＲＰⅡ認証の申請をしようとする開業社労士等は、次の申請書類を連合会に提出しな
ければならない。

（１）ＳＲＰⅡ認証申請書（様式第１号）

（２）事務所概要（様式第２号）

（３）申請手数料の払込取扱票の写（第５条第３項に規定する事務所にあっては、当該認
定又は認証を受けていることを証明できる書類）

（４）個人情報保護基本方針（特定個人情報に関する記載を含んだものに限る。）

（５）個人情報取扱規程（特定個人情報に関する記載を含んだものに限る。）

（６）社会保険労務士業務を受託する際に締結する委託契約書（特定個人情報等に関する
記載を含まないものにあっては、当該委託契約書及び特定個人情報等の取扱いに関する
覚書）

（７）特定個人情報保護評価書の表紙

（８）ＳＲＰⅡ認証審査（e ラーニング）の合格ページを印刷した書類
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1-12.新規申請のSTEP

NSR Copyright © ２０２２ NSR All Rights Reserved 

STEP１ 事務所の体制づくり

STEP２ 申請手数料の納付

STEP３ 申請書の作成

STEP４ 特定個人情報保護評価書

STEP５ SRPⅡ認証審査



14

2-1.事務所の体制作り

NSR Copyright © ２０２２ NSR All Rights Reserved 

事務所の体制作り
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2-2.事務所の体制作り
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事務所の体制作り

形式的体制作り 実質的体制作り

主に規程作り 規程どおりに実行する
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2-3.事務所の体制作り

NSR Copyright © ２０２２ NSR All Rights Reserved 

（認証申請）

第３条 ＳＲＰⅡ認証の申請をしようとする開業社労士等は、次の申請書類を連合会に提出しな
ければならない。

（１）ＳＲＰⅡ認証申請書（様式第１号）

（２）事務所概要（様式第２号）

（３）申請手数料の払込取扱票の写（第５条第３項に規定する事務所にあっては、当該認
定又は認証を受けていることを証明できる書類）

（４）個人情報保護基本方針（特定個人情報に関する記載を含んだものに限る。）

（５）個人情報取扱規程（特定個人情報に関する記載を含んだものに限る。）

（６）社会保険労務士業務を受託する際に締結する委託契約書（特定個人情報等に関する
記載を含まないものにあっては、当該委託契約書及び特定個人情報等の取扱いに関する
覚書）

（７）特定個人情報保護評価書の表紙

（８）ＳＲＰⅡ認証審査（e ラーニング）の合格ページを印刷した書類
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2-4-1.個人情報保護基本方針

NSR Copyright © ２０２２ NSR All Rights Reserved 

個人情報保護基本方針
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ここをクリック
新規の申請について

2-4-2.個人情報保護基本方針
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2-4-3.個人情報保護基本方針

下へスクロール
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2-4-4.個人情報保護基本方針



21NSR Copyright © ２０２２ NSR All Rights Reserved 

2-4-5.個人情報保護基本方針（雛形）

ダウンロード
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2-4-6.個人情報保護基本方針（特定個人情報に関する記載を含んだものに限る。）

NSR Copyright © ２０２２ NSR All Rights Reserved 

法改正で「住所」の表記が必要になった

個人情報保護基本方針



23NSR Copyright © ２０２２ NSR All Rights Reserved 

個
人
情
報
保
護
法
等
に
基
づ
く
公
表
事
項
等

事
務
所
で
取
り
扱
う
特
定
個
人
情
報
等
の
事

務
の
範
囲
お
よ
び
利
用
目
的

2-4-7.個人情報保護基本方針（特定個人情報に関する記載を含んだものに限る。）
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2-4-8.個人情報保護基本方針（特定個人情報に関する記載を含んだものに限る。）
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2-4-9.個人情報保護基本方針（特定個人情報に関する記載を含んだものに限る。）
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個人情報取扱規程

2-5-1.個人情報取扱規程
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ダウンロード

2-5-2.個人情報取扱規程
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2-5-3.個人情報取扱規程
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2-5-4.個人情報取扱規程
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委託契約書

2-6-1.委託契約書
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ダウンロード

2-6-2.委託契約書
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2-6-3.委託契約書
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特定個人情報に関する覚書

2-7-1.特定個人情報に関する覚書
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ダウンロード

2-7-2.特定個人情報に関する覚書

（3）申請書類の作成 【注意点】
6-1.委託契約書（特定個人情報に関する記載を含んだもの。）【注3】【注6】
6-2.委託契約書+特定個人情報に関する覚書【注3】【注6】
【注3】6-1または6-2はどちらかを提出してください。（委託者や期間の記入は必要ありません）
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2-7-3.特定個人情報に関する覚書
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3-1.申請手数料の納付

NSR Copyright © ２０２２ NSR All Rights Reserved 

申請手数料の納付
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3-2.申請手数料の納付

3.申請手数料
新規申請：13,608円（税込）
更新申請：6,804円（税込）

※社会保険労務士事務所もしくは社会保険労務士法人においてプライバシー
マークまたはISMSの認証を取得している方は、手数料が免除となります。
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3-3.申請手数料の納付

（2）申請手数料の支払
申請手数料は、郵便局備え付けの「払込取扱票」また
は口座振替、ネットバンキングにより
下記の口座までお支払ください。
お支払い後の「払込票兼受領証」は、大切に保管をお
願いします。
なお、振込手数料はご負担願います。

【申請手数料】
入金額：13,608円 （税込額）

※社会保険労務士事務所もしくは社会保険労務士
法人においてプライバシーマークまたはISMSの認証を取
得している方は、手数料が免除となります。手数料のお
振込みに代えて、プライバシーマークまたはISMSの認証
書の写しを申請書類と併せてお送りください。

【振込口座】※払込取扱票
口座番号：00120-1-192958
加入者名：全国社会保険労務士会連合会

※通信欄には、次の事項をご記入ください。
1.SRPⅡ認証申込の旨
2.登録番号
3.氏名

【振替口座】※口座振替、ネットバンキング
銀行名 ：ゆうちょ銀行
金融機関コード：9900
店番 ：019
預金種目 ：当座
店名 ：019店
口座番号 ：0192958

※お振込時の通信欄または備考欄等には、次の事項
もご記載ください。

１．SRPⅡ認証申込の旨
２．登録番号
３．氏名
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3-4.申請手数料の納付
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4-1.申請書の作成

NSR Copyright © ２０２２ NSR All Rights Reserved 

申請書の作成
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4-2. （3）申請書類の作成 【注意点】

（3）申請書類の作成 【注意点】
住所、氏名等の全記載事項については、社会保険労務
士名簿の登録事項と同様の名称を記載してください。
名簿の登録事項と異なる場合は、再提出となりますので
ご注意ください。

1. SRPⅡ認証申請書（様式第1号）【注1】
2. 事務所概要（様式第2号）【注1】
3. 納付した申請手数料の「払込票兼受領証」の写し【注2】
4. 個人情報保護基本方針（特定個人情報に関する記載

を含んだもの。）【注6】
5. 個人情報取扱規程（特定個人情報に関する記載を含

んだもの。）【注6】
6-1.委託契約書（特定個人情報に関する記載を含んだも

の。）【注3】【注6】
6-2.委託契約書+特定個人情報に関する覚書【注3】【注6】
7. 特定個人情報保護評価書の表紙【注4】
8. SRPⅡ認証審査の合格画面【注5】

【注1】下記申請書類のダウンロードに掲載しております
「SRPⅡ認証申請書」及び「事務所概要」の各様式
に必要事項をご記入ください。

【注2】「6.（2）申請手数料の支払」でお振込みいただい
た「払込票兼受領証」のコピーを添付してください。社
会保険労務士事務所もしくは社会保険労務士法
人においてプライバシーマークまたはISMSの認証を取
得している方は、申請手数料が免除となります。払込
票兼受領証の写しに代えて、プライバシーマークまた
はISMSの認証書の写しをお送りください。

【注3】6-1または6-2はどちらかを提出してください。（委託
者や期間の記入は必要ありません）

【注4】特定個人情報保護評価書作成ツールよりダウンロー
ドしたものをご提出ください。

【注5】SRPⅡ認証審査はこちらからお受けください。 なお
審査は認証を受ける方の社労士番号で受けてくださ
い。

【注6】「7.参考資料」を参考に、各事務所で作成してくださ
い。
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4-3. 申請書類のダウンロード
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申請年月日を記入

申請事務所の名称・フリガナを記入

事務所代表者の氏名・フリガナを記入し押印

事務所代表者の社会保険労務士登録番号を記入

4-4.申請書の作成（様式第1号）
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4-5.申請書の作成（様式第2号）

個人事務所用 法人事務所用
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5-1.特定個人情報保護評価書

NSR Copyright © ２０２２ NSR All Rights Reserved 

特定個人情報保護評価書
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ここをクリック

5-2.特定個人情報保護評価書
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5-3.特定個人情報保護評価書
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【社労士版特定個人情報保護評価書作成ツールについて】
社労士版特定個人情報保護評価書作成ツール（本ホームページに掲載する関係書類を含む。以下「作成ツール」という。）は、社労士版特定個人情報保護評価書
の作成をより容易にするものとして作成しました。

【ご利用にあたって】
作成ツールをダウンロードされる際は、以下のご利用規約を必ずお読みいただき、ご同意いただいたうえでダウンロードしてください。

【利用規約】
1.作成ツールによって完成する社労士版特定個人情報保護評価書の記載内容は公表前に必ず確認し、個々の社労士事務所の実情に応じて適宜加筆や修正を

行ってください。
2.作成ツール、その他マニュアルの使用によって生じる、又はダウンロードできなかったことによって生じる不利益、損害、訴訟原因に対する責任、その他あらゆる損害及

び損失について、当連合会はその責任を一切負いません。
3.当連合会からの情報（データ）の入手および利用は、利用者の自己の責任により行ってください。
4.万一、当連合会から入手したデータがウイルスに感染していた場合、それによって発生した損失や損害に対して当連合会は一切責任を負いません。
5.作成ツールを社会保険労務士業務の遂行以外の目的に使用することを禁じます。
6.作成ツールはご自由に無料でダウンロードしてご利用いただけますが、作成ツールにかかる財産権、著作権は、当連合会に帰属します。
7.作成ツールをホームページ上に転載することを禁じます。
8.複製や譲渡など、商用目的で作成ツールを再利用することを禁じます。

同意の上、以下からダウンロードしてください。

5-4.特定個人情報保護評価書
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5-5-1.社労士版 特定個人情報保護評価書 作成ツール
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5-5-2.まずは「ダウンロード」から①
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5-5-3.まずは「ダウンロード」から②
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5-5-4.まずは「ダウンロード」から①

ここをクリック
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5-6-1.新規作成
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5-6-2.はじめに①

チェックマーク
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5-6-3.はじめに②

なぜ特定個人情報保護評価を作成するのでしょうか？

個人情報を多種多量に扱うマイナンバー制度の普及及び促進

特定個人情報の漏えい等のリスクを分析し、リス
ク軽減措置を講じて自己宣言する
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5-6-4.はじめに③

「特定個人情報保護評価」のメリットとな何でしょうか？

①安全管理の評価

②プライバシーマークの運用・認
定を行うJIPDECが適合性・妥

当性を確認している
③JIPDECの確認書が付され
た「社労士版モデル評価書」に

準じた自己宣言ができる
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5-6-5.はじめに④

「社労士版特定個人情報保護評価書」で重要なこと

この評価書で自己宣言した内容は自己
の責任として管理していただくこと
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5-6-6.はじめに⑤

「社労士版特定個人情報保護評価書」作成ツールの注意点

行政用語がわかりやすい
表現となっている作成完了後はエクセルシートに出力され

ます。エクセルシートを確認して実態と相
違があれば必ず訂正を行って下さい。
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5-7-1.事務所編
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5-10-2.終了
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5-11.(別添)業務フロー図 全体版
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SRPⅡ認証審査

6-1. SRPⅡ認証審査
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6-2. SRPⅡ認証審査（令和４年４月1日個人情報保護法改正対応）

NSR Copyright © ２０２２ NSR All Rights Reserved 

ここをクリック
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6-3. SRPⅡ認証審査（令和４年４月1日個人情報保護法改正対応）

NSR Copyright © ２０２２ NSR All Rights Reserved 

出典：個人情報保護委員会「令和２年改正個人情報保護法について(令和4年3月)」を引用し編集

下へスクロール
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6-4. SRPⅡ認証審査（令和４年４月1日個人情報保護法改正対応）

NSR Copyright © ２０２２ NSR All Rights Reserved 

SRPⅡ認証の取得をご希望される方は、こちらのSRPⅡ認証審査からSRPⅡ認証問題にご解答ください。SRPⅡ
認証においては100点満点中80点以上の得点を合格としておりますので、合格ページを印刷し、その他の認証申
請書類とともに連合会SRP2認証係へご郵送ください。
※ 認証審査は何回でも受験可能です。

ここをクリック
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6-5. SRPⅡ認証審査（令和４年４月1日個人情報保護法改正対応）

NSR Copyright © ２０２２ NSR All Rights Reserved 

ここをクリック
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6-6. SRPⅡ認証審査（令和４年４月1日個人情報保護法改正対応）
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連合会の通知を待つ

7-1. 連合会の通知
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7-2. 連合会の通知


